
仙台市雇用労働相談センター 定例セミナーVol.64

2022年4月1日より3段階で施行される育児・介護休業法。改正点や実務に与える具体的な影
響・対策（企業がすべきこと）や、対応のポイントについて、弁護士・社会保険労務士が
詳しく説明します。

2022年4月施行

改正 育児・介護休業法の具体的対策と効果

Part1 14:05〜14:55
(質疑応答含む)

改正点・企業に
もたらす効果・

裁判例

講師:真田 昌実 仙台市雇用

労働相談センター相談員 弁

護士（三島法律事務所）

講師:廣田 惠子 仙台市雇用

労働相談センター相談員 特

定社会保険労務士（社会保険

労務士法人めぐみ事務所）

具体的影響と対策・
対応のポイント・
就業規則の改定

Part2 14:55〜15:45
(質疑応答含む)

Part3 15:45〜16:15

オンライン個別相談会

セミナーテーマについての質問や、

日ごろ抱えている雇用や労務につ

いてのお悩みについて個別にお受

けいたします。お気軽にお申込み

ください。

ご希望の方は下記FAX申込書の

「参加希望」欄にチェックの記入

をお願します。

日 時

実施方法

定 員

お申込み方法

令和4年2月24日（木） 14:00 ～ 15:45

オンラインセミナー (Zoom)
パソコンのブラウザから

参加可能です

30名
起業家、経営者、人事・労務担当者など本テーマに興味

のある方はどなたでも参加可能です。

セミナーのお申込みはHP、FAX、電話、eメールにて承ります。

①お名前、②ご住所、③電話番号、④eメール、⑤会社名、役職をご連絡下さい。

セミナー参加情報を送付するためeメールは忘れずにご記入下さい。

※お申込みいただきました個人情報につきましては、本セミナーの参加者把握、当センターの各種情報提供の目

的にのみ利用致します

セミナー動画公開

仙台市雇用労働相談センター（仙台ELCC）
仙台市⻘葉区中央1-3-1 AER7階 アシ☆スタ交流サロン内

TEL 070-3811-9119 / 070-3811-9120

https://sendai-elcc.jp Mail： information@sendai-elcc.jp

営業時間 平日9:00〜17:00 土日、祝日、年末年始（12月29⽇〜1月3日）を除く

後日、希望者へ当日のセミナー動画を配信いたします。下記フォームに必要事項を記入のうえ

予約お申込みください。
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会社名 業種

ご住所

ご参加者名 所属部署・役職

TEL E-Mail

セミナー動画視聴希望 □セミナー参加のみ □ 参加して動画視聴も希望 □セミナー不参加で動画視聴のみ希望 

FAXでのお申込みはこちら「022-774-1753」 ホームページからも申し込みできます。

オンライン個別相談会 □ 参加を希望する  □参加を希望しない

（他  名）


